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1. Verslagvan het bestuur
1.1 Inleiding

Wij zijn: Stichting Streekomroep Midden Gelderland (de stichting hierna: RTV Arnhem, RTVA).
RTVA is statutair in Arnhem gevestigd en is ingeschreven bij de KvK onder nummer 09074149.

RTVA houdt sinds 1 november 2020 kantoor op het adres Kloosterstraat 1A, 6824 RA, Arnhem,

RTVA is de lokale publieke media-instelling voor alle inwoners van ons uitzendgebied: de
gemeenten Arnhem en Renkum, een relevant crossmediaal communicatieplatform voor de
gemeenten, verenigingen, instellingen en bedrijven in de regio.

We informeren de bewoners— op basis van onze wettelijke opdracht — over het lokale nieuws en
nieuws op het gebied van sport, cultuur, kunst, politiek en maatschappelijke thema’s. We zoeken
de verbinding met de Arnhemse en Renkumse inwaners: wie zijn zij? Wat speelt in Arnhem en
Renkum? Wat beweegt de inwoners? Wat doen ze?

1.2 Terughlik op 2020: een fundament voor de toekomst

2020 is een belangrijk jaar geweest in de verdere ontwikkeling van RTVA. Een jaar waarin wij,
ondanks alle beperkingen vanwege corona, een fundament hebben kunnen leggen op het gebied
van onze bestuurlijke slagkracht, bedrijfsvoering en huisvesting.

Allereerst heeft op 1 september 2020 een bestuurswisseling plaatsgevonden. Op de heer
Kummeling na hebben alle bestuursleden afscheid genomen. We zijn hen veel dank verschuldigd
voor hun grote energie en inzet in de afgelopen jaren.

Met de benoeming van een nieuwe voorzitter en nieuwe leden heeft het bestuur verdere
stappen gezet gericht op versterking van de bestuurlijke kwaliteit en continuiteit in de aansturing

op de werkvloer,

Met ingang van 1 september 2021 heeft het bestuur van RTVA de volgende samenstelling:

o Deheer W. (Wim) Ludeke, voorzitter

o De heer B.J.H.M. (Joop) van den Berg, vicevoorzitter
o Mevrouw W. Groot

o De heer R.B.P. (Roeland) Jansen (secretaris)

o De heer L.F. {Lucas) Ditvoorst

o De heer B.A. (Bjorn) Kummeling

De voorzitter en de leden verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd. Het bestuur hanteert de
Governancecode Publieke Omroep met daarbij de toelichting voor de lokale omroepen.

In de afgelopen jaren is duidelijk geworden dat de gewenste kwalitatieve verbeterslag
onmogelijk te maken is met de financiéle middelen die ons ter beschikking stonden. We hebben
moeten concluderen dat het met de oude begroting onmogelijk zou zijn om een professionele
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omroep te zijn die daadwerkelijke journalistieke kwaliteit kan leveren, zowel op het gebied van
nieuws als op het gebied van ontspanning, en een afspiegeling is van onze gemeenschap.

Medio 2020 hebben vastgesteld dat we weliswaar goede resultaten hadden geboekt op het
gebied van continuiteit (door intensiever samen te werken met Omroep Gelderland en andere
regionale partners) en op het gebied van professionalisering maar dat zonder extra financiéle
steun van de gemeente Arnhem deze stappen niet kunnen worden bestendigd.

We zijn daarop intensief in overleg gegaan met de gemeenteraad van Arnhem en hebben hen
onze visie op de toekomst voorgelegd in de vorm van een ‘Ontwikkelplan’. We willen RTVA
verder professionaliseren en daarmee onze kwaliteit verbeteren: niet alleen journalistiek maar
ook op het gebied van de verbinding met de inwoners. We hebben onze ambities inhoudelijk &én
financieel overtuigend onderbouwd.

Tot ons grote genoegen heeft de raad een motie ingediend, waarin RTVA een extra financiéle
impuls voor het jaar 2021 is toegezegd. Over de definitieve hoogte daarvan zijn wij nog in
gesprek met de gemeente Arnhem, we zetten in op een bijdrage van € 120.000,-. Daaraan
gelkoppeld is de afspraak dat, ingeval van een positieve evaluatie van onze activiteiten, de
bijdrage structureel wordt gemaakt.

We zijn er van overtuigd dat wij met deze structurele financiéle bijdrage ons team verder kunnen
versterken en onze ambities zullen realiseren.

Zo hebben wij de heer E. Walraven die eerder, eind 2019, benoemd was tot hoofdredacteur, in
vaste dienst genomen. Verder oriénteren wij ons op de komst van een (parttime) manager. We
hebben gesprekken gevoerd met de onze medewerkers en vrijwilligers: wat zijn hun ambities?
Hoe sluiten die aan bij die van de omroep?

Verder zijn we begonnen met de voorbereiding van een nieuw samengesteld PBO, verstevigen
we onze contacten met het middelbaar en hoger beroepsonderwijs en hebben we onze banden
met Omroep Gelderland versterkt door in te trekken in de directe nabijheid van hun
omroepgebouw. We hebben ons oude, niet functionele en weinig representatieve kantoor op de
Bergstraat verlaten voor een financieel en omroep technisch beter onderkomen op de
Kloosterstraat.

2. Bedrijfsvoering, activiteiten en formatie 2020

De heer E. Walraven was in 2020 hoofdredacteur en tevens verantwoordelijk voor de
managementtaken. Hierbij werd hij ondersteund door Jan Willemsen en Michel Rutten.

Financién
De begroting 2020 is gerealiseerd, zie de jaarrekening opgenomen in paragraaf 3.

Het voornemen voor 2021 is om onze financiéle positie te versterken. De toegezegde bijdrage
van de gemeente Arnhem is daarin een grote stimulans, maar het voornemen is ook een start te
maken met commerciéle activiteiten, b.v. door het aanbieden van reclamezendtijd. Een groot
deel van de middelen zal ingezet worden voor de verdere versterking van medewerkers,
waardoor de continuiteit en kwaliteit zeker gesteld wordt.
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Streekomroepvorming / samenwerking

In ons Ontwikkelplan, waarin we de gewenste doelstellingen en richting van RTVA hebben
geschetst, hebben we nadrukkelijk aandacht besteed aan samenwerking.

Allereerst samenwerking met de regionale omroep Omroep Gelderland, daarnaast met de
lokale omroepen Studio Rheden, Favoriet FM (Zevenaar) en Omroep Lingewaard. De
samenwerking met Omroep Gelderland verloopt uitermate plezierig. We zijn niet alleen zeer
naaste buren, maar wisselen met grote regelmaat inhoudelijke en technische kennis met
elkaar uit. Zo zijn wij inmiddels aangesloten op het CMS-systeem van Omroep Gelderland en
is een medewerker van Omroep Gelderland bij ons geplaatst om ons journalistiek te
versterken.

Met betrekking tot de samenwerking met de lokale omroepen hebben we ook stappen
gemaakt. Door onze verhuizing zitten wij in dezelfde ruimte als Omroep Rheden, hetgeen de
inhoudelijke samenwerking zeer positief beinvioedt. We hebben een regulier overleg met
bovengenoemde lokale partners en hebben met hen een intentieverklaring opgesteld gericht
op verdere intensivering van onze samenwerking. Op deze wijze lijken wij langzaam maar
zeker toe te groeien naar een streekomroep, waarin uiteraard de lokale identiteit
gewaarborgd blijft.

Hard gewerkt is aan de samenwerking met de Arnhemse MBO-instelling Rijn lssel: vanuit
hun media-opleidingen gaan wij stagiaires begeleiden.

Programma-activiteiten

We zijn er trots op dat we, met een relatief beperkt vrijwilligersbestand, er toch in geslaagd
ziin om langzaam maar zeker tot een vaste programmering voor radio en tv te komen. De
onderdelen daarin zijn zeer divers: zo is voortgebouwd op populaire programma’s als
‘Arnhem Actueel’, en ‘Met Ster op Pad’, een boekenprogramma.

In coronatijd zijn vele corona specifieke items gemaakt, zowel online alsop radio entv. In de
zomer hebben we 5 weken live-radio verzorgd vanaf het dak van Het Rozet en hebben we
samen met diverse partners (Pleyade TV, Hart van de Stad, Het Rozet) uitzendingen verzorgd.

0ok de Airborne-herdenking en de Kerstuitzending is door ons verzorgd, naast talloze ander
items uit de stad.

PBO

Het PBO is aan wisselingen onderhevig geweest. In 2020 zijn de leden -in niet altijd volledige
samenstelling- drie keer bijeengeweest. De PBO-leden doen hun werk onhezoldigd. Het PBO
bestond in 2020 uit de volgende leden:

o Maatschappelijke zorg en welzijn - Nilay Kiilci, voorzitter vanaf 1 september 2020

o Kunst en cultuur - vacature
o Kerkgenootschappen en genootschappen op geestelijke grondslag (zoals het humanisme)
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— Rabia Karaman

o Onderwijs en educatie - Wim Ludeke, tevens voorzitter tot 1 september
2020

o Ondernemer - Frans Hoekman

o Sport en recreatie - Geert Geurken, tevens secretaris

o Jongeren - vacature

o Quderen , - vacature

Het opnieuw op sterkte brengen van het PBO heeft een hoge prioriteit, m.n. de invulling van
de domeinen kunst en cultuur, onderwijs, jongeren en ouderen. Het streven is het PBO in het
eerste kwartaal 2021 weer op volle sterkte te hebben.

Formatie / vast en vrijwillig

RTVA drijft op de vele vrijwilligers. Natuurlijk heeft dat consequenties voor de continuiteit,
maar het is een gegeven bij lokale omroepen waar we zo goed mogelijk mee om gaan,

o FEind 2020 werkten wij met een vast bestand van 22 enthousiaste vrijwilligers. Zij
ontvangen, indien van toepassing, reiskosten, maar verder is hun werk onbezoldigd.

o RTVA heeft een 6-koppig onbezoldigd bestuur (zie 1. onder b)

o  Find 2020 hebben wij het besluit genomen om onze hoofdredacteur en onze
codrdinator Beeld begin 2021 een betaalde arbeidsovereenkomst aan te bieden.
Gezien de financiéle situatie is dat vooralsnog een verbintenis voor één jaar.

> Daarnaast hebben wij twee betaalde medewerkers in dienst die in samenspraak met
de gemeente Arnhem bij ons geplaatst zijn in het destijdse regime van ID-banen. Hun
salariskosten worden in het kader van de gemaakte afspraken deels betaald door de
gemeente, deels door RTY Arnhem.

De wens o verder te professionaliseren vraagt naast een breed vrijwilligersbestand ook
om een aantal vaste medewerkers. Met de financiéle impuls van de gemeente Arnhem
kan op dit gebied meer mogelijk gemaakt worden.. '

3. Jaarrekening 2020 plus toelichting

Toegevoegd.

SEREF




