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Inleiding 

In het bestuursverslag 2020 van Stichting Streekomroep Midden Gelderland (hierna: SMG) 

maakten wij melding van het feit dat, ondanks alle inspanningen, de gewenste kwalitatieve 

verbeterslag die wij voorstonden onmogelijk te maken zou zijn met de financiële middelen 

die ons destijds ter beschikking stonden. We zijn daarop intensief in overleg gegaan met de 

gemeenteraad van Arnhem en hebben hen onze visie op de toekomst voorgelegd in de vorm 

van ons ‘Ontwikkelplan 2019-2024’. Daarin hebben we onze ambities inhoudelijk én 

financieel overtuigend onderbouwd.  

Tot ons grote genoegen heeft de Arnhemse gemeenteraad op basis van dit plan en de daarin 

gevraagde extra ondersteuning een amendement ingediend, waarin het College werd 

verzocht de lokale media te versterken. Op 9 juni 2021 werd SMG een extra subsidie van 

€ 100.000 voor het jaar 2021 toegekend. Door deze extra financiële bijdrage hebben wij in 

2021 m.n. vorderingen kunnen maken op het gebied van de stabiliteit en professionalisering 

van de organisatie en voor de ontwikkeling van het programma-aanbod. 

Met genoegen doen wij dan ook verslag van de activiteiten die wij in 2021 hebben kunnen 

uitvoeren, waarbij wij de in ons Ontwikkelplan genoemde pijlers Continuïteit, 

Professionalisering en Verbinding als uitgangspunt hebben genomen. Per domein 

benoemen wij wat er in eerste aanleg m.b.t. betreffend onderwerp als ambitie geformuleerd 

is, vervolgens wordt weergegeven welke stappen we daarin in het jaar 2021 hebben kunnen 

zetten. 

Hoewel Corona ook in 2021 een negatieve invloed heeft gehad op onze activiteiten, zijn we 

van mening dat wij als zendgemachtigde voor de gemeente Arnhem en Renkum toch de 

nodige stappen hebben kunnen zetten in de richting die wij nastreven: het realiseren van 

een volwaardige, professionele omroep, met aandacht voor lokaal nieuws uit Arnhem en 

Renkum, maar ook uit de omgeving: online, radio en televisie (de bij wet opgedragen 

kernactiviteiten van een lokale omroep). 

De extra financiële  ondersteuning van de gemeente Arnhem heeft ons vooral een impuls 

gegeven op het gebied van onze verdere professionalisering. Wij zijn de gemeente hiervoor 

uiteraard zeer erkentelijk. We zijn als bestuur ook trots op de inzet en creativiteit van alle 

medewerkers en onze vrijwilligers: zij zijn en maken onze mooie lokale omroep!  

 

Namens het bestuur van Stichting Streekomroep Midden Gelderland,  

Wim Ludeke, voorzitter  
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Algemene informatie 

Naam van de organisatie:  Stichting Streekomroep Midden Gelderland 

Uitzendnaam:   RTV Connect 

Postadres & Bezoekadres: Kloosterstraat 1a  

Postcode en plaats:   6824 RA Arnhem  

Telefoonnummer:  026-44 222 82 

Website:    www.rtvconnect.nl  

E-mail secretariaat:  r.jansen@rtvconnect.nl 

Rekeningnummer:   NL56 ABNA 053 508 2592  

Ten name van:   st. Stadsomroep Arnhem  

Plaats:     Arnhem  

KvK nummer:    09074149 

 
Rechtsvorm  
Stichting  (ANBI-status) 
 
Bestuur  
Voorzitter:   Wim Ludeke  
Penningmeester:   Wieneke Groot  
Secretaris:   Roeland Jansen  
Lid:    Björn Kummeling  
Lid:    Lucas Ditvoorst 
Lid:    Joop van den Berg  
 
De bestuursleden verrichten hun werkzaamheden onbezoldigd.  
 

Medewerkers 

SMG kent een bescheiden organisatiemodel, kenmerkend voor lokale omroepen, die hun 

taken met beperkte financiële middelen uitvoeren. Stichting Streekomroep Midden 

Gelderland telde over het jaar 2021 vijf betaalde medewerkers: 

1. Eindredacteur  - 32 uur, jaarcontract 
2. Junior redacteur - 36 uur, jaarcontract 
3. Beeldredacteur - 20 uur, jaarcontract 
4. Assistent redacteur - 36 uur, onbepaalde tijd 
5. Beeld & Editing - 36 uur, onbepaalde tijd 

 
Zowel de assistent redacteur als de functionaris Beeld & Editing komen voort uit de 
voormalige regeling Banenpoolers van de gemeente. De gemeente Arnhem draagt 50% bij in 
hun loonkosten. 
Naast de betaalde medewerkers werkt SMG met ongeveer 25 vrijwilligers in diverse functies: 
presentatoren, programmamakers, cameramensen, redactiemedewerkers, technici, etc. Zij 
werken onbezoldigd. 

http://www.rtvconnect.nl/
mailto:r.jansen@rtvconnect.nl
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Naast de betaalde medewerkers werkt RTV Arnhem met een groot aantal vrijwilligers in 
diverse functies: presentatoren, programmamakers, cameramensen, redactiemedewerkers, 
technici, etc. Ook zij voeren hun activiteiten onbezoldigd uit. 
 

Programmabeleid Bepalend Orgaan (PBO), samenstelling 2021. 

Domein: Naam: Functie: 

Maatschappelijke zorg 

en welzijn 

 

Nilay Külci-Arslan Ondernemer sociaal domein – Renkum 

voor elkaar 

Cultuur en kunst 

 

Jenny Doest Directeur/Bestuurder Rozet Arnhem 

Werkgevers / 

bedrijfsleven  

 

Frans Hoekman Managing director KNPT, Search & 

Selection 

Onderwijs en educatie Johnny 

Uytdewilligen 

Directeur-bestuurder swv V(S)O De 

Verbinding 

Sport en recreatie Geert Geurken Strategisch adviseur Sportbedrijf 

Arnhem 

Jeugd Ilja de Vries Sociaal domein Renkum voor elkaar 

Agrarisch Arnold Steenhuis Natuurcentrum Arnhem, coördinator 

locaties 

 

Bij wet is bepaald dat elke omroep een PBO kent: het PBO ‘bewaakt’ de inhoudelijke kant 

van het programma-aanbod. De leden vervullen hun taak onbezoldigd en zijn in 2021 4 keer 

bijeen geweest.  
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De pijler Continuïteit: 

In het Ontwikkelplan staan de volgende doelen geformuleerd: 

Continuïteit is het belangrijkste domein binnen ons werkplan voor de komende vijf jaar. In de 
formulering van onze plannen hebben we ons laten leiden door onze overtuiging dat wanneer 
een lokale omroep zowel inhoudelijk als organisatorisch betekenis en bestaansrecht wil 
hebben, duurzaamheid een essentiële factor is. Voor SMG is samenwerking met andere 
partijen dan ook een belangrijk speerpunt. Concurrentie aangaan met andere lokale/regionale 
omroepen of zelfs met de regionale omroep, i.c. Omroep Gelderland, is geen optie.  

In dat kader zal SMG de samenwerking actief opzoeken. Primair streven wij een intensieve 

samenwerking met Omroep Gelderland na. Daarnaast zoeken wij de verbinding met partners  

in de regio, om met hen een efficiënte samenwerking te kunnen realiseren,  waarbij het 

behouden van de eigen ‘couleur locale’ gegarandeerd moet blijven. In dat kader is de 

samenwerking met Renkum al geëffectueerd, hetgeen betekent dat wij in onze statuten onze 

naam aangepast hebben naar Streekomroep Midden Gelderland, SMG. Op lokaal niveau 

blijven we ons voorlopig profileren als RTV Arnhem. 

 

Behaalde resultaten in 2021: 

• de in het Ontwikkelplan genoemde wens om nauw met Omroep Gelderland samen te 

werken, verloopt voorspoedig. Er is zeer frequent contact tussen niet alleen SMG en 

Omroep Gelderland, maar ook tussen de lokale samenwerkingspartners en Omroep 

Gelderland. Dit heeft inmiddels geleid tot diverse kwaliteitsimpulsen voor de lokale 

omroepen: zo kunnen we niet alleen beschikken over de professionele kennis van 

Omroep Gelderland, maar kunnen we ook afstemming zoeken van onze online- en 

radio activiteiten op de faciliteiten  van Omroep Gelderland. Zo participeren wij vanaf 

1 juli 2021 in de ‘local-grid’ van Omroep Gelderland, waardoor nieuwsuitwisseling en 

het gebruik kunnen maken van de technische infrastructuur van Omroep Gelderland 

geoptimaliseerd wordt. 

 

• Met Omroep Gelderland is gesproken over de inzet van professionele journalistieke 

krachten bij SMG. In 2021 zijn daar de volgende stappen in gemaakt: 

o er is een journalist, gefaciliteerd door deels Omroep Gelderland, deels door 

de provincie Gelderland, gestationeerd op de redactie van RTV Connect. Hij 

heeft o.a. zijn aandacht gericht op de Arnhemse politiek en is frequent 

bezoeker van de raadsvergaderingen; 
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o sinds 1 april 2021 participeert SMG in een landelijk project van de NOS, 

waardoor twee journalisten ter versterking van de lokale redactie voor een 

periode van één jaar bij SMG zijn geplaatst. Dit project is inmiddels verlengd; 

o in dit kader is t.b.v. de aansturing van deze twee journalisten naast onze eigen 

hoofdredacteur (tijdelijk) voor 15 uur per week een redacteur van Omroep 

Gelderland op onze redactie geplaatst. 

 

• in 2021 zijn de eerste concrete stappen gemaakt m.b.t. de regionale samenwerking. 

Hoewel het op basis van een in 2020 getekende intentieovereenkomst de bedoeling 

was dat Omroep Lingewaard, RTV Arnhem, Studio Rheden en Favoriet FM 

gezamenlijk zouden optrekken richting één gemeenschappelijke streekomroep, zijn 

daar niet met alle partners de gewenste stappen in gemaakt.  

 

De ontwikkelingssnelheid van de onderscheiden omroepen blijkt daarvoor in dit 

stadium té verschillend. Zo heeft Omroep Lingewaard aangegeven graag betrokken 

te blijven bij alle gezamenlijke ontwikkelingen, maar zich voorlopig te willen 

concentreren op de eigen ontwikkeling. Ook Studio Rheden lijkt voor een intensieve 

samenwerking meer tijd nodig te hebben.  

 

Met Favoriet FM uit Zevenaar (uitzendmachtiging voor de gemeenten Westervoort, 

Duiven, Doesburg en Zevenaar) hebben we de samenwerking echter nadrukkelijk 

kunnen intensiveren. Zo is er in de loop van 2021 een gemeenschappelijke 

radioprogrammering gerealiseerd: er wordt 24 uur per dag een gemeenschappelijk 

programma uitgezonden, gedurende de dag 2x per uur onderbroken door lokale 

nieuwsblokjes. 

 

• In het verlengde van deze samenwerkingsontwikkeling met Favoriet FM is vervolgens 

in november 2021 besloten om een gemeenschappelijke naam te gaan voeren: RTV 

Connect, met als ondertitel ‘dé streekomroep voor Midden Gelderland’. Volgens ons 

is dit een belangrijke stap in de richting van een streekomroep, waarin we nu ruim 

400.000 inwoners kunnen bereiken. 

De pijler Professionalisering: 

In het Ontwikkelplan hebben daarover het volgende opgenomen: 
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Professionalisering is voor het realiseren van onze doelstellingen een absolute voorwaarde. Dit 
vraagt om versterking van de ‘binnenkant’ door het kunnen inrichten van een professionele 
aansturing: professionals, die t.b.v. de vrijwilligers richting en invulling kunnen geven aan 
opleiders, nieuwscoördinatoren en (stage)begeleiding en daarmee de tientallen vrijwilligers 
ondersteunen en vooruit helpen. Maar die ook zelfstandig in staat zijn het netwerk voor de 
lokale omroep in stad en regio in twee jaar tijd stevig uit te bouwen, met altijd in het 
achterhoofd om binnen twee jaar op eigen benen te staan. Realisatie van die professionele 
aansturing is essentieel voor het kunnen behalen van onze doelstellingen. 

Ontwikkelingen: 

• met de extra impuls van de gemeente Arnhem hebben we de professionaliteit 

nadrukkelijk versterkt. Vonden de activiteiten in 2020 nog met kunst en vliegwerk 

plaats door het ontbreken van voldoende professionele aansturing, in 2021 is dat 

dankzij de extra bijdrage ten goede gekeerd: 

o zo hebben we m.i.v. 1 februari 2021 Eelco Walraven, een journalist met veel 

radio-ervaring -en als vrijwilliger al actief bij SMG- een arbeidsovereenkomst 

voor bepaalde tijd kunnen aanbieden in de functie van hoofdredacteur. Zijn 

voornaamste opdracht is het opzetten van een gedegen programmering, het 

verhogen en bewaken van de journalistieke vaardigheden van de 

medewerkers, het aansturen van de overige professionals en de redactie, het 

coördineren van de samenwerking met Omroep Gelderland en het 

begeleiden van  en het indelen van de medewerkers op de programma’s. In 

de praktijk betekent dit dat hij fulltime aanwezig is en zodoende sturing kan 

geven aan de operationele organisatie, hetgeen rust, kwaliteit en structuur 

gebracht heeft; 

o Daarnaast is er met de extra middelen een tijdelijke overeenkomst van 20 uur 

per week gesloten met Sandra Vriese, een ervaren beeldredacteur. Zij is 

verantwoordelijk voor alles wat met beeld te maken heeft, voor zowel 

televisie als voor onze online activiteiten. In de praktijk betekent dit dat zij 

onze camera mensen (vaak vrijwilligers en/of stagiaires) en editors begeleidt 

en desgewenst opleidt; 

o Ook is, wederom met behulp van de extra impuls, Eva van den Berg, een 

fulltime junior redacteur, voor een periode van één jaar aangetrokken. Zij is 

journaliste en is o.a. gestart met een lunchprogramma tussen de middag, 

waarin naast muziek vooral de actuele journalistieke onderwerpen ruim 

aandacht krijgen d.m.v. interviews. Daarnaast wordt zij op de redactie ingezet 

voor o.a. de journalistieke begeleiding van de stagiaires. 

• In de eerste helft van 2021 zijn wij de gesprekken met het ROC Rijn IJssel aangegaan 

over het aanbod onzerzijds om MBO-stagiaires van de opleidingen Media Redactie 
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Medewerker en AV-specialist de kans te geven bij RTV Connect (we zijn een erkend 

Leerwerkbedrijf) stage te lopen. Dit heeft er toe geleid dat wij in 2021 in totaal 14 

studenten hebben begeleid bij het maken van programma’s, zowel voor radio, tv als 

voor onze online-activiteiten. Dit gebeurde in twee cycli: van februari t/m juli en een 

nieuwe groep van september tot uiteindelijk februari 2022. Een aantal van hen is op 

basis van deze ervaring doorgestroomd naar regionale of zelfs landelijke omroepen 

of zijn de HBO-opleiding journalistiek gaan volgen; 

• Daarmee is de verbinding met de lokale en regionale ROC’s weer volledig hersteld: 

jarenlang is deze er niet geweest. De begeleiding van deze studenten heeft dankzij de 

extra impuls door de extra benoemde professionele medewerkers op verantwoorde 

wijze kunnen plaatsvinden, de evaluaties hierover met het MBO zijn zeer 

voorspoedig verlopen; 

• De redactie van RTV Connect is in nauwe samenwerking met Omroep Gelderland 

journalistiek versterkt door de onder het kopje ‘Continuïteit’ genoemde inzet van 

journalistiek geschoolde projectmedewerkers, waarvan de financiering afkomstig is 

van NOS, de provincie Gelderland en Omroep Gelderland. Samen met een 

eindredacteur van Omroep Gelderland stuurt onze eindredacteur deze mensen aan. 

Zij hebben in 2021 voor zowel radio, tv als voor de online activiteiten van SMG vele 

items over zeer diverse en lokaal relevante onderwerpen geproduceerd; 

• Het bestuur van SMG heeft in 2021 zijn draai gevonden, waarmee door hun kennis 

op het gebied van financiën, juridische zaken, marketing, IT-training en human 

resource de bestuurlijke professionaliteit geborgd is. Zij doen hun werk voor de 

stichting, zoals vermeld, allen onbezoldigd; 

• in 2021 is ook de samenstelling van het programmabeleid bepalende orgaan (PBO), 

een bij Mediawet verplicht toezichthoudend orgaan op de programmering, 

aangepast. De maatschappelijke domeinen Kunst & Cultuur, Sport & Recreatie, 

Jeugd, Werkgeverschap, Maatschappelijk Welzijn & Zorg en Onderwijs & Educatie 

worden nu vertegenwoordigd door ter zake zeer deskundige leden; 

• deze belangrijke ontwikkelingen op het gebied van professionaliteit hebben we in 

2021 kunnen maken door het besluit van de gemeenteraad van Arnhem om SMG 

naast de basisbijdrage een extra financiële bijdrage toe te kennen, waarmee de 

broodnodige professionalisering gerealiseerd kon worden. 

De pijler Verbinding: 

Uit het Ontwikkelplan: 
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Met verbinding tenslotte bedoelen we de verbinding die SMG wil maken met en tussen alle 
inwoners van ons uitzendgebied. Verbinding mét de inwoners door het realiseren van een 
professionele omroep, die op een hoogwaardige manier aantrekkelijke, lokaal gebonden 
radio- en televisie produceert in combinatie met een voor de burgers toegankelijke online 
voorziening: website en sociale media. We gaan ons onderscheiden door journalistiek 
verantwoorde programma’s, die de inwoners raken. Raken omdat ze vanwege hun ‘nabijheid’ 
herkenbaar zijn: aandacht voor hun wijk, hun problemen, hun initiatieven, hun verenigingen, 
hun scholen, hun werk, etc. Deze onderwerpen zullen als een rode draad door de 
programmering lopen, gemonitord door een deskundig PBO. 

Ontwikkelingen: 

• doordat de hoofdredacteur dankzij de extra bijdrage in 2021 fulltime kon worden 

ingezet, is de samenwerking met derden op het gebied van beeld, dit jaar vol in gang 

gezet. Dit heeft in de Coronatijd o.a. geleid tot een nauwe samenwerking met 

zorginstelling Pleyade, die via ons tv-kanaal een veel bekeken programma heeft 

uitgezonden waarin aandacht werd besteed aan bewoners van de instelling, hun 

kinderen, zorgpersoneel, etc. 

• Met dezelfde intentie is er structureel contact gelegd met Rozet-TV en Hart van de 

Stad. Door corona is de verdere inhoudelijke ontwikkeling weliswaar gestagneerd, 

maar deze zijn begin 2022 weer met volle energie opgepakt; 

• De relatie met derde partijen is verder uitgebouwd. Het gaat daarbij om partijen die, 

in welke vorm dan ook, bij kunnen dragen aan de doelstellingen van SMG. Dit kan 

doordat zij aandacht aan bijzondere maatschappelijke ontwikkelingen besteden, 

projecten uitvoeren die van belang zijn om onder de aandacht van een breed lokaal 

publiek te brengen, studenten opleiden voor mediaberoepen, etc. SMG kan en wil 

hen een platform bieden, waardoor de boodschap onder de aandacht gebracht kan 

worden. Dit is een zich continu ontwikkelend proces, waar steeds weer als rode 

draad geldt dat de onderwerpen van betreffende partners dicht op- en in de 

samenleving moeten zitten; 

• Door de inzet van een professionele beeldredacteur er is in 2021 op tv meer 

aandacht dan voorheen besteed aan lokale ontwikkelingen, zoals recent aan de 

diverse Airborne-herdenkingen. Het door ons ervaren hoogtepunt daarin was de live 

tv-uitzending van de officiële Airborne-herdenking in de Eusebiuskerk door RTV 

Arnhem, waarvan de beelden ook te zien waren bij Omroep Gelderland; 

• Met de stichting Nimma Media, uitvoerder van het door ZonMW financieel 

ondersteunde project Beeldbrengers, waarin jongeren de mogelijkheid geboden 

wordt om in het kader van Maatschappelijke Diensttijd media-gerichte activiteiten te 

ontplooien, is een samenwerkingsovereenkomst gesloten; 
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• In de radioprogrammering zijn, structureel, programma’s over lokale actualiteiten- en 

nieuws onderwerpen ingebracht. Tal van Arnhemse en Renkumse activiteiten op 

actueel politiek, sportief, zakelijk en maatschappelijk gebied zijn daarbij aan bod 

gekomen, variërend van het volgen van raadsvergaderingen tot en met een 12-uur 

durende live-uitzending over de activiteiten op Koningsdag en van de corona-

gevolgen voor de Arnhemse burgers en ondernemers tot en met vele 

burgerinitiatieven. Ook hierin speelde het kunnen beschikken over journalistieke 

professionals een cruciale rol; 

• SMG zendt alle wedstrijden van Vitesse, uit en thuis, rechtstreeks op de radio uit. Dit 

jaar hebben ook Rheden en Lingewaard te kennen gegeven daarin te willen 

participeren; 

• Op zowel radio, online als op tv wordt steeds meer ingezoomd op ook de ‘kleinere’ 

verhalen in de samenleving, door met de niet altijd gehoorde burgers in gesprek te 

gaan over allerhande onderwerpen die hen in de stad bezig houden. Het feit dat we 

in 2021 hebben kunnen beschikken over goed begeleide stagiaires levert hieraan een 

positieve bijdrage; 

 

• Het nu kunnen beschikken over journalistiek geschoolde medewerkers, heeft m.b.t. 

de gemeenteraadsverkiezingen in 2022 als effect gehad dat we de voorbereidingen 

op de verkiezingen al in een vroeg stadium hebben kunnen starten. Hierin is nauw 

samengewerkt met Omroep Gelderland; 

 

• In 2021 is specifieke aandacht besteed aan de positie van burgers met een beperking. 

Hiervoor is in september 2021 een nauwe samenwerking met het Arnhemse Platform 

Chronisch Gehandicapten (APCG) gerealiseerd.  
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Financiën 2021 (CONCEPT CIJFERS) 

Balans per 31 december 2021 (na resultaat bestemming) 
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Resultatenrekening 2021 

 

De SMG heeft een mooi jaar achter de rug, en dat vertaalt zich ook in een mooi financieel 

resultaat. De inkomsten stegen met 112,4%  

De SMG heeft afgelopen jaar van haar netto-omzet 50% aan Lonen, salarissen en 

personeelskosten uitgegeven, een daling van ca. 10% . Verder is de SMG BTW-plichtig 

geworden in 2021 maar mag zij slechts een zeer gering percentage van de vooruitbetaalde 

BTW terugvragen. Daarmee is er een post ontstaan van niet aftrekbare BTW (in de post 

algemene kosten) van ca 19.500 euro. 

De uitzendkosten zijn o.a. gestegen door het inhuren van medewerkers t.b.v. de 

productieprogramma’s. 
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Samenvatting 

In 2021 heeft de stichting Streekomroep Midden Gelderland, werkend onder de naam RTV 

Connect en met een uitzendlicentie voor de gemeenten Arnhem en Renkum, naast de 

basissubsidie een extra subsidie van € 100.000 van de gemeente Arnhem ontvangen.  

Achtergrond van deze toekenning was het willen stimuleren van de lokale media, met 

daaraan gekoppeld de ambities van SMG om de omroep te ontwikkelen tot een 

betrouwbare, journalistiek verantwoorde organisatie.  

In de visie van SMG, vastgelegd in het meerjarendocument ‘Ontwikkelingsplan’, vormde de 

behoefte aan een klein team bezoldigde professionals de kern: beroepskrachten die op de 

cruciale posten hoofdredactie, beeldredactie en journalistieke producten een sleutelrol 

kunnen spelen. Door hun professionele inzet voor de mediakanalen radio, tv en online, maar 

ook door het begeleiden van een nieuwe groep vrijwilligers, w.o. een groot aantal MBO- en 

HBO stagiaires. De overtuiging dat we pas echt stappen zouden kunnen maken door deze 

personele input was ook leidend in onze aanvraag voor een extra financiële ondersteuning 

van de gemeente Arnhem. 

De benefits van de extra financiële toekenning zijn onmiskenbaar groot gebleken: 

• we hebben kunnen investeren in een hoofdredacteur, een beeldredacteur, een 

junior redacteur en in een Audio Visueel specialist. Op de laatste functie na hebben 

allen een aanstelling voor één jaar gekregen, eindigend rond maart 2022; 

• met de aanstelling van deze mensen hebben we het afgelopen jaar met name binnen 

onze pijlers Professionaliteit en Verbinding grote slagen kunnen maken: 

o we ondersteunen en begeleiden nu groepen stagiaires van de lokale en 

regionale MBO – en HBO opleidingen; 

o de journalistieke achtergrond van de beroepskrachten hebben zowel op 

radio, tv als op onze online activiteiten de kwaliteit én de frequentie van 

actuele berichtgeving aanmerkelijk vergroot; 

o tevens is er structuur gebracht in de programmering. M.n. op radio is er 

sprake van een structureel programma aanbod, waarin iedere dag 

programma’s te horen zijn waarin actuele lokale informatie, interviews  en 

nieuwsitems terugkerende onderdelen zijn; 

o met deze ondersteuning hebben we ook voor tv een groot aantal actuele 

items kunnen maken: de Uitnacht, openingen van bedrijven en organisaties, 

sportevenementen, de lokale politiek en  niet te vergeten de Airborne-

herdenkingen zijn hiervan slechts enkele voorbeelden. M.b.t. het laatste 

onderwerp zijn we trots dat we de live-uitzending van de officiële herdenking 

vanuit de Eusebiuskerk hebben kunnen maken; 
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o de relatie met het lokale en regionale MBO-instellingen is weer volledig 

hersteld, vooral gebaseerd op het vertrouwen dat we als organisatie weer 

hebben weten te winnen. 

Afsluitend: 

We hebben in dit Jaarverslag 2021 willen laten zien dat SMG volop in beweging is om haar 

doelstelling te realiseren: een professionele, kwalitatief volwaardige omroep te worden, 

Arnhem en Renkum waardig.  

We zijn met al onze enthousiaste medewerkers op de goede weg, maar er is ook nog het 

nodige te doen. Veel van die ontwikkelingen zijn te danken aan de extra impuls die wij van 

de gemeente Arnhem voor het jaar 2021 mochten ontvangen: het heeft m.n. de 

journalistieke kwaliteit van de omroep een enorme boost gegeven.  

Om dit alles ook in de komende jaren verder te kunnen ontwikkelen en te kunnen 

continueren, is de morele, politieke, bestuurlijke én financiële steun van de gemeente 

Arnhem van groot belang; we hopen dat we ook in de toekomst op die steun mogen 

rekenen! 

 


